
Für uns ist SWISS MADE eine Verpflichtung, die wir durch unsere Qualitäts-
kompetenz auf allen Prozessebenen umsetzen und praktizieren.
	 In Würenlingen ist unser Unternehmen seit Jahrzehnten verwurzelt. Gleichzeitig 
agieren wir international und passen unsere Produktpalette den Konsumenten-
bedürfnissen in den verschiedenen Ländern laufend an. Selbst wenn ein Produkt 
in einem Betrieb außerhalb der Schweiz gefertigt wird, tun wir dies mit demselben 
Qualitätsbewusstsein und verwenden dasselbe Rohmaterial. Durch die zentrale 
geografische Lage, haben wir kürzere Transportwege zu allen Kunden, was der 
Umwelt zugute kommt. Darum bedeutet Swissness für uns eine Haltung, die 
alle unsere Mitarbeiter verkörpern. Schweizer Wurzeln und eine globale Perspektive 
prägen unsere Kultur. Dies ist das Herzstück unseres Erfolges im In- und Ausland.

Rotho steht für eine Mission: 
Wir helfen Menschen, ihren Alltag mit Freude und Leichtigkeit zu organisieren.

BRINGEN SIE EIN BISSCHEN 
SCHWEIZ IN IHR LEBEN.



Nachhaltigkeit ist für uns mehr als ein Trend und zentral in unserer
Ausrichtung: Seit unserer Entstehung im Jahr 1889 führen wir unser
Unternehmen verantwortungsvoll und im Einklang mit der Natur.

Ein wirtschaftlicher Erfolg in Verbindung mit ökologischer und sozialer
Verantwortung ist bei Rotho nicht mehr wegzudenken. Wir betrachten es
somit als essenziell, dass wir unser Verständnis von Nachhaltigkeit jedes
Jahr weiterdenken und mit den grossen Entwicklungen unserer Zeit in
Einklang bringen.

Nachhaltigkeit ist eine Reise und unser Ziel eine Zukunft, in der sie
selbstverständlich ist. Deshalb ist Nachhaltigkeit eine der vier Säulen
unserer Firmenstrategie, auf deren Basis wir unsere „Zero Waste Vision“
definieren.

UNSERE DEFINITION
VON NACHHALTIGKEIT

A JOURNEY TO ZERO WASTE
DIE GRÖSSTEN ENTWICKLUNGEN
SEHEN WIR DERZEIT
IN DIESEN SECHS BEREICHEN:



Als Kunststoffhersteller verpflichten
wir uns, klimaneutrale und hochwertige
Kunststoffe zu nutzen und verantwor-
tungsvoll mit Ressourcen umzugehen.
Nachhaltigkeit ist für uns kein Trend.
Bereits 2009 haben wir mit dem
Abfalleimer Müli und dem ersten Paso
den Grundstein zur Verwendung von
recycelten Materialien gelegt. Schon
heute sind alle unsere Produkte zu
100% recycelbar.

Unsere Unternehmenskultur hat eine
130-jährige Tradition und beruht auf
grossem Know-how in der Branche.
Wir entwickeln, produzieren und
vertreiben hochwertige und langlebige
Lösungen für Ihr Zuhause. Unsere
Produkte sorgen dafür, dass Ihr Hab
und Gut länger gepflegt, frisch und
haltbar bleibt. Wir sind überzeugt von
der Langlebigkeit unserer Produkte
und geben 20 Jahre Garantie.

Nachhaltiges Handeln hat bei Rotho
einen hohen Stellenwert. Die Nutzung
von erneuerbaren Energiequellen
setzen wir konsequent fort. Wir haben
ein langfristig ausgerichtetes Energie-
managementsystem, mit dem wir 
unsere Energieeffizienz verbessern.

	 WO WIR STEHEN

• 	 2022 wurden 37% der Produkte aus
 	 recyceltem Material gefertigt
• 	 Alle Produkte sind zu 100% recycelbar
• 	 Good Plastics:
	 Keine Verwendung von schädlichen 
	 Zusatzstoffen wie BPA
• 	 Auszeichnung mit Nachhaltigkeits-
	 zertifikaten wie der Blaue Engel 
	 und Ecoloop

	 WO WIR STEHEN

• 	Langlebige Produkte mit 20 Jahren
	 Garantie
• 	Dank zeitlosem Design sind unsere
	 Produkte selbst nach Jahren modern
• 	Unsere Produkte helfen, persönliche
	 Sachen (z.B. mit Evo Total Protection)
	 geschützt aufzubewahren, Lebens-
	 mittel (z.B. mit Fresh Dynamic Box) 	
	 länger frisch zu halten und somit
	 langfristig Geld zu sparen. Daher
	 sprechen wir von Zero Waste of Money

	 WO WIR STEHEN

• 	 100% grüner Strom in allen unseren 
	 Produktionswerken
• 	 Photovoltaikanlagen in fünf von sechs
 	 Standorten und auf über der Hälfte
 	 unserer Dächer
• 	 Wärmerückgewinnung zur Beheizung
 	 der Gebäude
• 	 Bewegungsmelder, Lichtmessung
	 und der Einsatz von LED-Lampen
• 	 Energiemanagementsystem mit
	 regelmäßigen Prüfungen
• 	 Maschinen, die auf dem neusten Stand 	
	 sind und den besten Energieverbrauch	
	 voraussetzungen unterliegen

ZIEL BIS 2030

Ende des Jahres 2023 werden 40%
der Produkte aus Recyclingmaterial
bestehen.
Bis 2030 verwenden wir für die
gesamte Produktion recycelte und
umweltneutrale Kunststoffe, die
nach Gebrauch zu 100% recycelt
werden können.

ZIEL BIS 2030

Wir entwickeln weiterhin Produkte,
die unsere Kundinnen und Kunden im
Alltag unterstützen. Unser Fokus
wird verstärkt auf Long-Life-Konzepten
liegen, die sich positiv auf die Umwelt
und den Geldbeutel auswirken.

	 ZIEL BIS 2030

• 	 Photovoltaikanlagen in allen 
	 Firmenstandorten
• 	 Energieersparnis durch vollständig
	 digitalisierte Prozesse
• 	 Energiesparend unterwegs durch
	 ein Mobility-Konzept

37%



Wir möchten unseren Beitrag zum
Klimaschutz leisten und haben deshalb
beschlossen, bis 2030 klimaneutral zu
werden. Gemeinsam mit ClimatePartner
startete 2022 das Projekt Klimaneutralität,
indem wir unsere CO₂-Emissionen
ermitteln und reduzieren.

Wir sind auf dem Weg zur CO²-Neutralität.

	 WO WIR STEHEN

• 	 Partnerschaft mit ClimatePartner
• 	 Berechnung der CO₂-Emissionen
• 	 Erstellung eines Reduktionplans
	 für die CO₂-Emission

ZIEL BIS 2030

Klimaneutralität von Rotho als Marke
bis spätestens 2030 in Scoop 1.

Unsere Unternehmenskultur basiert auf
gegenseitigem Respekt, Offenheit, dem
Joy Faktor und Verantwortung. Unsere
Werte sind die Richtschnur für unsere
Handlungen, Entscheidungen und Ver-
haltensweisen. Der Wert „Freude“ nimmt
in unserem Unternehmen eine zentrale
Rolle ein, der mit konkreten Aktionen
innerhalb des Unternehmens unterstützt
und von dort aus durch unsere Produkte,
Dienstleistungen und sozialen Aktivitäten
nach aussen getragen wird. Freude
zu verbreiten, ist unser Verständnis von
sozialer Nachhaltigkeit.

	 WO WIR STEHEN

• 	 Wir sind stolz auf eine Kunden-
	 zufriedenheit von 4,8/5 Sternen,
	 bewertet auf trustedshops.de.
	 Diesen hohen Wert erreichen wir
	 durch hochqualitative Produkte,
	 eine optimierte Online-Kauf-
	 abwicklung, schnelle Lieferzeiten
	 und eine unkomplizierte Kunden-
	 service-Kommunikation
• 	 Als Familienunternehmen mit flachen
	 Hierarchien und Wertschätzung
	 gegenüber den Mitarbeitenden legen
	 wir Wert auf eine positive Arbeits-
	 atmosphäre

	 ZIEL BIS 2030

• 	 Integration von Sustainable Development	
	 Goals (SDGs) bis 2024
• 	 Bis 2024 etablieren wir eine Strategie für
	 unsere Unternehmenskultur, in welcher
	 sowohl Nachhaltigkeit als auch Themen
	 der sozialen Verantwortung wie
	 Gesundheit verankert sind
• 	 Wir schaffen eine Unternehmenskultur,
	 in der sich jeder willkommen, akzeptiert
	 und wertgeschätzt fühlt. Eine Kultur, die
	 das Alte schätzt und das Neue entwickelt.
	 Eine Kultur der Freude, die Menschen
	 mit unterschiedlichen Hintergründen
	 zusammenbringt und Internationalität
	 fördert

Wir setzen sowohl stationär als auch
online auf nachhaltige Verpackungs-
lösungen. Neue Konzepte, Materialien
und Innovationen, um eine nachhaltige
Lösung beim Verpackungsmaterial
zu finden und dieses weitgehend zu
reduzieren.

Schon heute bestehen unsere Versand-
verpackungen zu mindestens 85%
aus recyceltem Material und sind
zu 100% recycelbar.

	 WO WIR STEHEN

• 	 Unsere Produkt- und Versand-
	 verpackungen bestehen zu
	 mindestens 85% aus recyceltem
	 Material und sind zu 100%
	 recycelbar
• 	 Launch einer neuen, nachhaltigen
	 Verpackungsstrategie für den
	 Onlineversand durch:
1. 	Platzsparende Verpackung
2. 	Vermeidung von laminierten Kartons
3. 	Kreative Lösungen und Inspirationen
	 für die weitere Nutzung des Kartons
4. 	Kompletter Verzicht auf Folie
	 beim B2C Versand

	 ZIEL BIS 2030

• 	 Launch einer nachhaltigen Produkt-		
	 verpackungsstrategie und die
	 Implementierung des recycelten
	 Verpackungsmaterials für POS
	 Umsetzung bis 2024
• 	 Unsere Produktverpackungen werden
	 bis 2030 bis zu 100% aus
	 recyceltem Material bestehen




